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Raport de activitate pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Slatina pentru anul 2022

Profil organizational

Acest raport anual cumuleazd rapoartele de activitate pe anul 2022 ale
compartimentelor functionale ale aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Slatina, evidentiind cu precédere obiectivele de activitate specifice, modul de atingere a
acestor obiective, respectiv aducerea la indeplinire a hotérarilor Consiliului Local si a
dispozitiilor emise de Primar.

Misiunea aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina este de a fi
in slujba nevoilor comunitatii locale, furnizénd servicii la un inalt standard de calitate in
context national si international, respectdnd valori precum: respect fatd de lege si
cetitean, performants, disciplind, integritate, onestitate, spirit de echipd, capacitate de
inovare, egalitate de sanse si responsabilitate sociali.

Aparatul de specialitate al primarului reprezintd totalitatea compartimentelor
functionale,fird personalitate juridica, de la nivelul unititii administrativ teritoriale,
precum si secretarul general al unitatii administrativ teritoriale.

Politici publice

Informatii privind rezultatele implementarii Strategia Integrata de
Dezvoltare Urbana a Municipiului Slatina:

Serviciul Proiecte cu Finantare Internationald si managerul public si-au indeplinit
obiectivul specific prin atragere de fonduri externe prin participarea la programele de
asistentd financiara ale Uniunii Europene sau ale altor finantatori in anul 2022 prin
implementarea unui numar de 17 proiecte.

1. Modernizarea, Eficientizarea, Extinderea Sistemului de Iluminat Public si
Reabilitarea Instalatiilor Electrice din Municipiul Slatina, SMIS 125574;



2. ,,Modemizarea strdzilor pe care circuld transportul public si dezvoltarea
infrastructurii pietonale in Municipiul Slatina” cod SMIS 127366

3. Innoirea parcului de vehicule prin achizitia de autobuze ecologice, SMIS 127367;

4. ”Achizitie de mijloace de transport public — autobuze electrice 12 m deal Brasov,
Tasi, Sibiu, Slatina, Suceava”, cod SMIS 127865;

5. Dezvoltarea unei retele de statii de transport public local inteligente si autonome
(Intelli Bus Hub Net), SMIS 128914;

6. Proiect integrat de modernizare a sistemului de transport public , SMIS127369;

7. Sistem integrat de platd a serviciilor comunitare (inclusiv transport public), SMIS
127370;

8. Realizare infrastructurd pentru biciclete, SMIS 127372;

9. Proiect integrat de mobilitate durabild (componentele biciclete si vehicule
electrice), SMIS 127373,

10. Sistem integrat de management al traficului si mobilitatii urbane §i impunere a
regulilor, siguranti si securitate)”, cod SMIS 128915;

11.Reabilitare Liceul Tehnologic P.S. Aurelian Municipiul Slatina, jud. Olt, SMIS
126621;

12."eSlatina — Proiect de simplificare a procedurilor si introducerea de instrumente
electronice pentru cetdtenii Municipiului Slatina";

13. e-Incircare — proiect de dezvoltare a infrastructurii de alimentare a vehiculelor
cu energie electricd in Municipiul Slatina;

14.E-EDUCATIE in unititile de invatamant preuniversitar din Municipiul Slatina;

15.Park4SUMP;

16. Achizitia de dispozitive medicale - PREVENTIE SARS CoV-2.

17.,,Elaborarea in format GIS a documentelor de amenajare a teritoriului si de
planificare urband in Municipiul Slatina, judetul Olt’’

Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana a Municipiului Slatina a fost elaborata in
anul 2016 si aprobati prin HCL nr. 111/27.04.2016. Ea a fost revizuita si reaprobata in
anul 2017 prin HCL nr.213/11.08.2017 si HCL nr. 310/28.11.2017. Aceasta a fost
actualizatd in anul 2018 prin HCL 202/ 31.07.2018.

Pentru anul 2022, priorititile privind Strategia Integratd de Dezvoltare Urband au
fost implementarea proiectelor finantate prin Programul Operational Regional (POR)
2014-2020, Axa 4 si Axa 3 pentru care au fost semnate contractele de finantare.

Pentru prioritatea de investitii 4e, ’Promovarea unor strategii cu emisii scdzute
de dioxid de carbon pentru toate tipurile de teritorii, in special pentru zonele urbane,
inclusiv promovarea mobilitatii urbane multimodale durabile si a mésurilor de adaptare
relevante pentru atenuare > in Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana a Municipiului
Slatina au fost finantate 9 proiecte care au primit finantare prin POR 2014-2020:

Dezvoltarea unei retele de statii de transport public local inteligente si autonome (Intelli
Bus Hub Net), SMIS 128914

Sistem integrat de plata a serviciilor comunitare (inclusiv transport public),SMIS 127370
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Proiect integrat de mobilitate durabild (componentele biciclete si vehicule
electrice),SMIS127373

Proiect integrat de modernizare a sistemului de transport public SMIS 127369

Sistem integrat de management al traficului si mobilitétii urbane si impunere a regulilor,
sigurantd si Securitate, SMIS 128915

Innoirea parcului de vehicule prin achizitia de autobuze ecologice SMIS 127367

Realizarea infrastructurii pentru biciclete SMIS 127372

Modernizarea strazilor pe care circuld transportul public si dezvoltarea infrastructurii
pietonale In municipiul Slatina 127366

Pentru prioritatea de investitii 4.4 “Investitiile in educatie si formare inclusiv in
formarea profesionald pentru dobéndirea de competente si invatare pe tot parcursul vietii
prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare ”, Obiectivul specific 4.5 a
primit finantare proiectul cu titlul:

1. Reabilitare Liceul Tehnologic P.S. Aurelian Municipiul Slatina, jud. Olt;

Proiectul isi propune reducerea emisiilor de dioxid de carbon din municipiul
Slatina si descurajarea transportului motorizat in favoarea transportului in comun sau
nemotorizat (transport pietonal si cu bicicleta).

Pentru indeplinirea viziunii de dezvoltare urband integratd, municipiul Slatina
va avea in vedere 14 obiective specifice definite prin Strategia Integratd de Dezvoltare
Urbana:

e OSl1. Bazi economici solida si diversificatd ce asigurd competitivitatea la nivel
local si regional

e OS2. Sistem de invatamant performant, corelat cu cerintele pietei muncii si ale
angajatorilor

e OS3. Atractivitate crescutd a municipiului printr-un sistem revitalizat de dotéri
de agrement si culturd de nivel municipal si extramunicipal

o OS4. Infrastructurd si servicii urbane adecvate cerintelor si necesitatilor tinerilor
si familiilor tinere

e 0S5. Capital uman dezvoltat in zonele dezavantajate, cu prioritate cartierul
Tudor Vladimirescu si Progresul IV (Scoala de Politie)

e 0OS6. Infrastructuri si servicii publice care asigura deservirea tuturor categoriilor
de utilizatori
OS7. Siguranta crescuta in spatiul public
OS8. Infrastructurd care incurajeaza deplasarile durabile si deserveste intr — un
mod eficient zonele rezidentiale

e 0S9. Sistem rutier modern si functional




e 0S10. Eficientizarea fluxurilor principale de persoane si marfd dinspre si citre
oras prin modernizarea si extinderea infrastructurii pentru traficul greu si a retelei
majore de circulatie

e OSI11. Retea de spatii verzi publice extinsd, care pune in valoare atractiile locale,
reconectand zonele rezidentiale cu centrul istoric

e OS12. Poluare redusi si calitate ridicatd a factorilor de mediu in municipiul
Slatina

e OS13. Terenuri degradate recuperate si reintroduse in circuitul urban
OS14. Eficientd energetica crescutd

Planul de actiune pentru implementare SIDU este impértit in 4 etape, in anul
2022 realizdndu-se urmitoarea etapa:

Etapa 4 — Realizarea si finalizarea lucririlor si serviciilor contractate — 2018 -

2023 — include monitorizarea stadiului de realizare si conditiilor de finalizare a

proiectelor in coordonare cu atingerea obiectivelor din SIDU si a indicatorilor

specifici continuti in documentatiile tehnice aprobate in contractul de finantare.

Activitdtile aferente acestei etape includ:

e [E4.1 Monitorizarea procesului de achizitii publice pentru realizarea de lucrari si
servicii prevdzute n contractul de finantare;

e E4.2 Urmirirea implementarii lucrarilor si a serviciilor contractate conform
graficului din planul de lucru;

e [FE4.3 Raportare periodica, in functie de proiect

Prioritati pentru perioada urmitoare:

Priorititile pentru perioada urmétoare sunt derularea achizitiilor aferente planului
de achizitii ale fiecdrui proiect precum si continuarea implementarii proiectelor pentru
care au fost semnate contractele de finantare.

Transparenta institutionald

Bugetul institutiei

Sursele de finantare ale bugetului local aferent U.A.T.M. Slatina in anul 2022 au
fost constituite din:
a. venituri proprii, formate din: impozite, taxe, contributii, alte varsdminte, alte
venituri si cote defalcate din impozitul pe venit, in valoare totald de
232.124.102 lei;

b. sume defalcate taxa pe valoarea addugatd, in suma totald de 37.195.372 lei;

c. transferuri voluntare, altele decét subventiile , in valoare de 53.500 lei;




d. subventii primite de la bugetul de stat si de la alte administratii, in sumi de
25.088.865 lei;

e. sume primite de la UE in contul plétilor efectuate si prefinantari, in suma totala
de 36.006.633 lei.

Veniturile totale realizate de U.A.T.M. Slatina, conform executiei bugetului local de
venituri pentru anul 2022, au fost de 330.468.472 lei, din care, 92.162.487 lei reprezinti
veniturile proprii ale entitatii ( exclusiv cote si sume defalcate din impozitul pe venit),
ceea ce reprezintd o pondere de 27.88 %.

Impozitele si taxele locale pentru anul 2022 in Municipiul Slatina s-au stabilit
conform HCL nr. 404/20.12.2021.

Pentru anul 2022 nivelul veniturilor, respectiv functionare si dezvoltare, a fost
prognozat la nivelul de 457.937.000 lei din care 240.629.000 lei venituri proprii .

in anul 2022 veniturile realizate la nivelul bugetului local, au fost in procent
de 72.16% fatd de prevederile bugetare definitive, iar platile efectuate in proportie
de 66.97% din creditele bugetare definitive.

Veniturile anului 2022 cuprind, pe l4nga veniturile proprii din impozite si taxe
locale, cote si sume defalcate din impozitul pe venit (139.961.615), cu o pondere
de 42.35% in total venituri realizate si sume defalcate taxa pe valoarea adaugata,
subventii de la bugetul de stat si de la alte administratii, sume primite de la UE in contul
platilor efectuate si prefinantari si transferuri voluntare,altele decat subventiile in suma
de 98.344.370 lei, reprezentand 29.75% in total venituri realizate.

Veniturile aferente sectiunii de functionare in sumd de 232.547.444
lei reprezinti 70.36% din total venituri realizate, iar veniturile sectiunii de dezvoltare in
suma de 97.921.028 lei reprezintd 29.63% din total venituri realizate.

Plitile efectuate au cuprins in principal pliti efectuate pentru cheltuieli
de capital- active nefinanciare cu o pondere de 16.01%, pentru cheltuieli
de personal cu o pondere de 14.71% si pentru bunuri s§i serviciicu o pondere
de 31.01%. Entitatea a efectuat pliti pentru serviciul datoriei publice locale in anul 2022
in sumi de 8.853.703 lei cu o pondere de 2.60% . Cheltuielile efectuate si aferente
sectiunii de functionare, in sumi de lei 213.738.386 lei au avut o pondere de 62.85% in
total plati, iar cele pentru sectiunea de dezvoltare, In sumé de 126.296.947 lei, au avut o
pondere de 37.14 % in total pléti.

Executia bugetului local, pentru anul 2022, a inregistrat un deficit in sumi de
9.566.861 lei.

Detaliat creditele initiale/definitive aprobate si platile efectuate de entitate in
exercitiul bugetar 2022 se prezintd astfel:




- lei -

Elemente cont executie 2022

Incasiri % %
realizate/
Program | Program
initial definitiv | Pliti nete | fati de | fatd de
program [program
initial |definitiv
A. VENITURI - 410.901.000| 457.937.000] 330.468.472
TOTAL (1+....+7) 8044  72.16
I.Venituri din impozite, taxe, | g5 697.000( 99.329.0000 92.162.487] 107.54 72.78
contributii, alte venituri
2.Cote defalcate din impozitul | 141.132.000| 141.300.000 139.961.615|  99.17]  99.05
[pe venit
3.Sume defalcate dintaxape | 27 196.000[ 38.064.000| 37.195372] 16757 97.71
valoarea addugata
4. Transferuri voluntare, altele 25.000| 54.000| 53.500} 214.00 99.07
decat subventiile ' '
5.Subventii primite de la
Ibugetul de stat si de la 30.943.000] 47.136.000] 25.088.865] g1.08] 53.52
administratii
6.Sume primite de la UE - - 8.413 - -
7.Sume primite de la UE in
contul platilor efectuate si 144 908 000] 132.054.000] 35.998.2200  27.49] 27.26
prefinantéri aferente cadrului
financiar 2014-2020
A.1. Venituri sectiunea de |500.948.000] 244.619.000| 232.547.444]  11572|  95.06
[functionare
A.2. Venituri sectiunea de | 509 953 000| 213.318.000] 97.921.028]  46.63  45.90
|[dezvoltare
B. CHELTUIELI - 460.664.000| 507.700.000{ 340.035.333]  73.81] 66.97
TOTAL (142+43+4+5+6....14)
1.Cheltuieli de personal 59.877.000| 54.635.000{ 50.040.307 83571 91.59
2.Bunuri si servicii 81.420.000| 125.856.000 105.470.763 129.53] 83.80




3 Dobanzi 10.002.000| 9.682.000] 8.853.703] ggsil 9144
4. Subventii 3.500.000f 7.000.000] 5.338.373| 152.52| 76.26
5. Fondul de rezerva bugetara 2.388.000} - - - -
6.Alte transferuri 2.054.000p 4.737.000] 4.473.833] 217.81] 94.44
7.Proiecte cu finantare din i | | | |
fonduri externe nerambursabile

8.Proiecte cu finantare din

fonduri externe nerambursabile | 170 177,000] 172.185.000] 66.612.823] 3914 3868
aferente cadrului fianciar 2014-

2020

9. Asistent3 sociala 19.319.000] 20.268.000f 18.839.161 97511 92.95
10.Alte cheltuieli 7.536.000f  9.852.000] 8.965.561]  118.96] 91.00
11, Cheltuieli de capital- Active| gg 985,000 84.969.000| 54.444.299  61.18 64.07
nefinanciare

12. Cheltuieli de capital- Active 1 4.300.0000 4.300.000l| 1 100 00
financiare '

| 3-Rambursarca 15.406.000| 15.406.000] 14.540.0100 9437 94.37
imprumuturilor contractate

14.Plati efectuate 1n anii

precedenti si recuperate in anul - -1.190.000] -1.843.500] - -
curent

B.1 Qheltuieli sectiunea de 200.948.000] 244.619.000] 213.738.386] 106.36] 87.37
ffunctionare

B.2 Cheltuieli sectiunea de | 559 716.000| 263.081.000{ 126.296.947| 4862 48.00
|dezvoltare

1(3:5 EXCEDENT/DEFICIT (A-[ _49 763.000| -49.763.000] -9.566.861 ] ]
IC.1

Excedent/deficit sectiunea de - | 18.809.058 - -
[functionare (A.1-B.1)

C.2 Excedent/deficit sectiunea| 49 763 000( -49.763.000| -28.375.919) ) l
de dezvoltare (A.2-B.2)




Din bugetul consolidat al U.A.T.M.Slatina mai fac parte:

o bugetul creditelor interne ;
» bugetul institutiilor publice si activitétilor finantate integral sau partial din
venituri proprii.

Prognoza veniturilor in bugetul creditelor interne pe anul 2022, in suma de 31.339 mii
lei, respecti esalonarea aprobati in Hotirarea Comisiei de Autorizare a imprumuturilor
Locale nr.7036/08.02.2022, pentru modificarea art.2 din Hotédrarea nr.6273/18.08.2020
. modificatd prin Hotérirea nr.6651/17.08.2021 cu privire la contractarea unei finantari
rambursabile interne in valoare de 100.000.000 lei, pentru realizarea unor investitii
publice de interes local.

Incasarile/tragerile realizate in perioada 01.01-31.12.2022 sunt in sumi de 29.627.274
lei. Din totalul creditelor bugetare prognozate la nivelul anului 2022, s-au efectuat plati
in sumd de 29.627.274 lei.

» Veniturile institutiilor publice si activititilor finantate integral sau partial din
venituri proprii pe anul 2022, sunt In sumé de 6.106.000 lei si se compun din venituri
din concesiuni §i inchirieri, taxe si alte venituri din invatdmant, contributia elevilor si
studentilor pentru internate, cdmine $i cantine si alte venituri.

Incasarile realizate in perioada 01.01-31.12.2022 sunt in suma de 4.954.639 lei. Din
totalul creditelor bugetare prognozate la nivelul anului 2022 , s-au efectuat plati in suma
de 4.613.549 lei.

Informatii legate de procesul de achizitii publice

In anul 2022 au fost demarate 318 achizitii (licitatie deschisi, procedura
simplificatd si cumparari directe) dintre care : 7 proceduri de lucriri, 118 proceduri de
servicii si 193 de produse.

Prin sistemul electronic de achizitii publice au fost realizate 303 de achizitii
online si 15 achizitii offline.

Durata medie a unui proces de achizitie publicd pe categorii: pentru lucrari este
de 5 luni, pentru servicii este de 3 luni si pentru furnizare este de 3 luni.

Numadrul de contestatii formulate de CNSC:7.

Proceduri anulate : 3
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Informatii despre litigii in care este implicata institutia

Nr. Obiect Total Total solutionate In curs de
crt general | Favo | Nefavorabil solutionare
rabil
1 | Legea nr. 554/2004 29 9 8 12
2 | Contestatie la executare 16 11 2 3
3 | Plangere contraventionald
4 | Pretentii 7 1 1 5
5 | Procedura insolventei 66 9 57
6 | Obligare emitere act
7 | Revendicare 4 4
8 | Actiune in constatare 8 1 7
9 | Reexaminare sanctiune 156 31 3 122
10 | Drepturi banesti
11 | Obligatia de a face 5 2 3
12 | Uzucapiune 21 7 5 9
13 | Litigiu fond funciar 25 12 1 12

14 | Litigii privind discriminarea

15 | Contestatie in anulare

16 | Plangeri penale

17 | Alte cereri 25 13 1 11
18 | Reziliere contract si

evacuare
19 | Legeanr. 10/2001 1 1

20 | Exceptie de nelegalitate
21 | Rispundere patrimoniald
22 | Somatie plata

23 | Cerere in anulare

24 | Hotérare act autentic

25 | Granituire

26 | Partaj judiciar

27 | Litigiu achizitii publice
28 | Litigiu Curtea de Conturi 1 1
29 | Atribuire beneficiu contract
de inchiriere

30 | Comunicare informatii de 8 7 1
interes public

31 | Plangere impotriva incheierii

de carte funciard
32 | Autorizare desfiintare lucrari
33 | Servitute
34 | Stramutare
TOTAL 372 103 22 247




Organigrama
Organigrama aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina este afisatd la
sediul institutiei si pe site-ul www.primariaslatina.ro.

Conducerea institutiei:

Conducerea Primériei municipiului Slatina

dl. Constantin Stelian Emil MOT - primar

dl. Constantin Cristian CISMARU - administrator public

dl. Vilceleanu Gigi Ernes - viceprimar

dl. Berechet Mirel Alexandru - viceprimar

dl. Mihai lon Idita - secretar general al municipiului Slatina

Numdir total de posturi:235 din care 3 demnitate publica, 183 functii publice si 49
personal contractual.

Informatii despre fluctuatia de personal:

In anul 2022.. pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Primdriei municipiului
Slatina au fost organizate un numir de 1lconcursyri de recrutare fiind angajate 10
persoane functionari publici si personal contractual. In cursul anului 2022 s-au vacantat
13 posturi, prin incetarea raportului de muncé/serviciu si prin modificarea raportului de
serviciu (transfer).

Relatia cu comunitatea

Raport de activitate - Legea nr.544/2001

Raportul de activitate este intocmit si publicat intr-un document distinct, pe site-ul
www.primariaslatina.ro, in conformitate cu prevederile anexei nr.10 la normele
metodologice.

Raport de activitate - Legea nr.52/2003

Raportul de activitate este intocmit si publicat intr-un document distinct, pe site-ul
www.primariaslatina.ro

Legislatie

In baza Legii nr.52/2003- privind transparenta decizionald, au fost supuse spre
transparentd un numdr de 9 proiecte de hotérare.

Constan




